Dyrektor Centrum Ustug Miejskich w Kielcach
ogfasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze

Inspektora w Dziale Geodezji i Szacowania Nieruchomosci

w Centrum Ustug Miejskich w Kielcach

Gtéwne zadania wykonywane na stanowisku pracy:

1.

2.

4.

Udziat w pracach geodezyjno-kartograficznych dla potrzeb Prezydenta Miasta Kielce
w zakresie:

zwrotéw nieruchomosci na rzecz bytych wiascicieli,

podziatéw nieruchomosci, a takze nieruchomosci zajetych pod drogi,

pomiardw kontrolnych w zakresie granic przedstawionych na mapach ewidencji
gruntéw i mapach sytuacyjno-wysokosciowych,

opracowan geodezyjno-kartograficznych dla celéw prywatnych,

innych opracowan geodezyjno-kartograficznych zleconych przez Prezydenta Miasta
Kielce i wydziaty UM.

Reprezentacja Prezydenta Miasta w czynnosciach geodezyjnych w odniesieniu do gruntéw
nalezgcych do Gminy i Skarbu Panstwa.
3. Opracowywanie opinii o nieruchomosciach w tym:

wycena nieruchomosci — sporzgdzanie operatéw szacunkowych,

sporzadzanie opinii o wartosci nieruchomosci niestanowigce operatu szacunkowego,
inwentaryzacje budynkow (pomiar lokali i pomieszczen przynaleznych),

opracowanie ekspertyzy wyodrebnienia wtasnosci lokalu,

sporzadzanie opracowan dotyczacych efektywnosci inwestowania nieruchomosci i ich
rozwoju,

znajomos$¢ wyceny z zakresu odszkodowan i wywtaszczen,

doradztwo inwestycyjne,

analizy rynku nieruchomosci dla indywidualnych potrzeb zleceniodawcy,
formutowanie opinii skutkéw finansowych uchwalania lub zmiany planéw miejscowych

Inne zadania wynikajgce z regulaminu organizacyjnego Centrum Ustug Miejskich w Kielcach
w zakresie dziatania Dziatu Geodezji i Szacowania Nieruchomosci.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy — niezbedne (formalne):

1.
2.

Obywatelstwo polskie.

Spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2022 r., poz. 530) zdefiniowanych dla stanowisk urzedniczych.
Kwalifikacje zawodowe:

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie, ukonczone studia badz studia podyplomowe
z zakresu wyceny nieruchomosci

uprawnienia: uprawnienia zawodowe w zakresie szacowania nieruchomosci nadane
przez Ministra Infrastruktury i Budownictwa

staz pracy: min. 4 lata pracy jako rzeczoznawca majgtkowy

inne wymagania: kandydat ma spetniony w roku kalendarzowym 2021 obowigzek
doskonalenia kwalifikacji zawodowych (w formie punktowej — minimalna ilo$¢ godzin
wyktadéw i minimalna ilo$¢ godzin warsztatow) zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Inwestycji i Rozwoju z dnia 25 kwietnia 2018 roku w sprawie statego doskonalenia
kwalifikacji zawodowych przez rzeczoznawcéw majgtkowych (Dz. U. 22018 r., poz. 811).



Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy — dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

1. Wiedza i doswiadczenie z zakresu sporzadzania operatdw szacunkowych na potrzeby
postepowan administracyjnych w sprawach:

ustalenia wysokosci odszkodowania za nieruchomosci wywtaszczone,

dotyczacych zwrotu nieruchomosci wywtaszczonych,

ustalenia wysokosci odszkodowania z tytutu szkdd oraz utraty wartosci nieruchomosci
wskutek ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci,

ustalenia wysokosci odszkodowania za nieruchomosci przejete decyzjg o zezwoleniu na
realizacje inwestycji drogowej oraz w trybie art. 73 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce administracje
publiczng (Dz.U.1998.133.872 ze zm.),

ustalenia odszkodowania w trybie art. 129 ust. 5 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
gospodarce nieruchomosciami (tj. Dz.U. 2016.2147 ze zm.),

ustalenia i aktualizacji optat rocznych z tytutu trwatego zarzadu,

przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci,

ustalenia optaty adiacenckiej,

ustalenia renty planistycznej.

2. Znajomos¢ aktualnie obowigzujgcych przepiséw podstawowych na danym stanowisku pracy,
w tym:

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 530),

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r., poz. 559),
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2021 r., poz.
1899),

ustawy z dnia 17 maja 1989 r. prawo geodezyjne i kartograficzne (dz. U. z 2021 r., poz.
1990),

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r., poz. 1740),

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z
2021 r., poz. 735),

ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o ksiegach wieczystych i hipotece (Dz. U. z 2019 r., poz.
2204).

3. Wiedza na temat zadan i funkcjonowania Centrum Ustug Miejskich w Kielcach wynikajacych

ze statutu i regulaminu organizacyjnego CUM Kielce.
4. Predyspozycje i umiejetnosci kandydata:

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢,

kreatywnos¢, asertywnosc¢, odpowiedzialnosé i rzetelnosc,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach, odpornosc¢ na stres,
samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

sumiennosé, doktadnosé, rzetelnosé, terminowose,

wysoka kultura osobista.

5. Znajomos¢:

obstugi komputera,
obstugi urzadzen biurowych (drukarka, ploter, dalmierz laserowy),
obstuga pakietu MS Office (WORD, EXCEL).



W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sdb
niepetnosprawnych w Centrum Ustug Miejskich w Kielcach, w rozumieniu przepisdw ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest: nizszy niz 6%.

Miejsce wykonywania pracy:
Centrum Ustug Miejskich w Kielcach

Warunki pracy:
Liczba lub wymiar etatu: 1,0

Wynagrodzenie: zgodne z obowigzujgcym w Centrum Ustug Miejskich w Kielcach regulaminem
wynagradzania

Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
Praca w siedzibie Centrum Ustug Miejskich w Kielcach oraz poza siedzibg, praca w zespole, szkolenia,
zmienne tempo pracy, sytuacje stresowe, koniecznos¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy, dalmierz laserowy,

- bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

- praca w pokoju wieloosobowym na parterze,

- budynek dwupietrowy wyposazony w winde o szerokosci drzwi i powierzchni kabiny przystosowanej
dla wdzkow inwalidzkich (winda parking — parter),

- toaleta nie przystosowana dla wdzkdéw inwalidzkich.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia w formie papierowej:

1. Podpisane podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (list motywacyjny),

2. Podpisany kroétki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV),

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie (dyplom lub
zaswiadczenie o odbytych studiach),

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy,
a w przypadku trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajgce okres
zatrudnienia),

5. Kandydat, ktory zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) jest
obowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé,

6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie stanowiacy zatacznik do
niniejszego ogloszenia,

7. Podpisane oswiadczenia kandydata zawierajgce klauzule wynikajacg z art. 233 k.k. stanowiace
zatacznik do niniejszego ogtoszenia,
¢ 0 posiadanym obywatelstwie,

* 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

¢ 0 korzystaniu z petni praw publicznych,

e ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego oraz umysine przestepstwo skarbowe,

8. Podpisana informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach
naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze
stanowiaca zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.




Dokumenty z adnotacjg , Konkurs na stanowisko inspektora w Dziale Geodezji i Szacowania
Nieruchomosci w Centrum Ustug Miejskich w Kielcach” nalezy sktada¢ w terminie do dnia
13 maja 2022 r. (wtacznie) bezposrednio w siedzibie Centrum Ustug Miejskich w Kielcach (sekretariat,
| pietro pok. 113) w godz. od 7.30 do 15.30 lub przestaé pocztg (decyduje data wptywu do Centrum
Ustug Miejskich w Kielcach) na adres: Centrum Ustug Miejskich w Kielcach 25-659 Kielce, ul.
Strycharska 6

Dodatkowe informacije:

Pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzedniczym, w rozumieniu przepisow art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych obowigzany jest odby¢ stuzbe przygotowawczg, o ktérej mowa w art. 19 ww. ustawy.

Uwaga:
1. O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni listownie,

telefonicznie lub mailem.

2. Postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ jedno lub dwuetapowe. Odbywa sie tylko w jednym terminie
i miejscu wyznaczonym przez komisje.

3. Dokumenty rekrutacyjne ztozone po terminie, bez zastrzezonej formy papierowej, niekompletne —
podlegajg odrzuceniu w procesie rekrutacji, a kandydat nie jest dopuszczony do dalszego
postepowania.

4. Nie ma mozliwosci uzupetnienia dokumentéw po uptywie terminu skfadania aplikacji oraz
przyjmowania ww. dokumentow poza ogtoszeniem.

5. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

6. Przez staz pracy rozumie sie okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spétdzielczej umowy o prace, potwierdzony kopiami Swiadectw pracy lub w przypadku
pozostawania w stosunku pracy - zaswiadczeniem o zatrudnieniu, zawierajacym okres zatrudnienia.
7. Informacja o rozstrzygnieciu naboru bedzie podana do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Centrum Ustug Miejskich w Kielcach https://bip.kielce.eu/cum w zaktadce —
Nabdr pracownikéw oraz w Centrum Ustug Miejskich w Kielcach na tablicy ogtoszen.

8. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Centrum Ustug Miejskich w Kielcach,
ul. Strycharska 6, 25-659 Kielce. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w CUM Kielce pod adresem
e-mail: iod@cum.kielce.eu

9. Szczegdtowe informacje w zakresie przetwarzania danych osobowych powierzonych w procesie
rekrutacji zawiera tre$¢ oswiadczenia o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowisko urzednicze, ktére stanowi zatgcznik do ogtoszenia.

Szczegdtowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. (41) 367 64 06 lub (41) 36 76 384



